
        

 

 

#metropolregionnuernberg 
#wirtschaftskanzlei 
#lookingfortalents 

 

 

 

Wer wir sind:  

Wir sind eine expandierende mittelständische Wirtschaftskanzlei aus Nürnberg mit derzeit 11 

Rechtsanwältinnen und Rechtsanwälten. Frisch gekürt als Legal 500 Top-Kanzlei der 

Metropolregion wollen wir unsere fachliche Expertise schärfen und unser wachsendes Team durch 

weitere Kolleginnen und Kollegen in Dynamik wie Vielfalt bereichern. 

 

Als mittelständische Kanzlei beraten und vertreten wir umfassend vornehmlich mittelständische 

Unternehmen aus Nordbayern, vom Startup bis zum Hidden Champion, von der Gründung bis zur 

Unternehmensnachfolge, im Wachstum wie bei der Überwindung von Krisen. Uns ist es dabei 

wichtig, den Unternehmen eine umfassende wie praxisnahe Rechtsberatung in all jenen 

Themenkomplexen anbieten zu können, die in und um das Unternehmen von Relevanz sein können. 

Neben den Selbstverständlichkeiten wie dem Handels- und Gesellschaftsrecht setzt unsere Kanzlei 

daher auch Schwerpunkte im Steuerecht, Gewerblichen Rechtschutz, der Unternehmensnachfolge 

und dem Arbeitsrecht.  

 

Ein zweiter Schwerpunkt unserer Expertise liegt im Bank- und Kapitalmarktrecht. Wir vertreten 

bundesweit neben zwei deutschen Großbanken, verschiedene Privatbanken, regionale Sparkassen 

und Genossenschaftsbanken sowie Bausparkassen, Kapitalanlagegesellschaften und Verbände der 

Kreditwirtschaft. Aus dem aktuellen JUVE-Handbuch: „Nur sehr wenige andere Kanzleien in Dtl. 

verfügen über ein derart anerkanntes Know-how auf diesem Spezialfeld.“ 

 

An diesen Weg wollen wir anknüpfen und suchen daher Kollegen mit Berufserfahrung ebenso wie 

junge Talente und Berufseinsteiger mit Freude an Mandatsarbeit wie Prozessführung.  

Hier kommen Sie ins Spiel: 

 

Wir suchen zur Verstärkung unseres Teams 

 

eine Rechtsanwältin / einen Rechtsanwalt (w/m/d) 

 

mit Interesse an vielfältigen Themenkomplexen, insbesondere zur Verstärkung im Bereich des 

Arbeitsrechts. 



        

 

 

Warum wir zusammenpassen: 

Sie sind interessiert an der Arbeit in einem Team, in dem der kollegiale Austausch über die bei der 

Fallbearbeitung angetroffenen Rechtsprobleme nicht nur den Alltag bereichert, sondern beide Seiten 

mit einer neuen Inspiration an die Arbeit zurückkehren lässt. Sie sind bereit, alsbald auch 

selbstständig eigene Mandate zu übernehmen, und wissen dabei stets elf Experten an Ihrer Seite, 

die Sie in Ihrem Engagement unterstützen. 

 

Sollten Sie nicht bereits über einschlägige Berufserfahrung verfügen, so bringen Sie Spaß an der 

Fallbearbeitung – und damit einhergehend eine hohe Lernbereitschaft mit sich. Uns ist es wichtig, 

unser Team durch Fortbildungen stets auf frische Gedanken zu bringen; die entsprechende 

Bereitschaft zur Weiterbildung sowie die Neugierde, neue Rechtsprobleme zu erschließen, tragen 

Sie in sich. 

 

Natürlich verfügen Sie über hervorragende juristische Qualifikationen, wichtiger ist jedoch eine 

Begeisterung für die Freuden des Anwaltsberufs, gesellschaftliche und wirtschaftliche Zusammen-

hänge und ein kommunikatives Talent zum sicheren und anregenden Austausch mit unseren 

Mandanten. Sie suchen keinen reinen Büroarbeitsplatz, sondern die vielfältigen Facetten der 

juristischen Fallbearbeitung, ob vor Gericht, bei Ortsterminen oder im beratenden 

Mandantengespräch. 

 

Dennoch ist es uns ein Anliegen, Ihnen einen ansprechenden Arbeitsplatz zur Verfügung zu stellen. 

Neben dem Bestand an sympathischen Kolleginnen und Kollegen bieten wir daher ein technisch wie 

räumlich modernes Arbeitsumfeld. In unseren hellen Räumlichkeiten am Rathenauplatz finden Sie 

nicht nur Obstkorb, Snacks und eine reiche Getränkeauswahl, sondern auch einen Kicker, eine 

offene Bibliothek für den gemeinsamen Austausch und Einzelbüros für den konzentrierten Rückzug. 

Da uns die Umwelt am Herzen liegt, stellen wir Ihnen natürlich auch ein Jobticket und unterstützen 

Radfahrende. 

 

Neben einem Einblick in die Wirtschaftswelt der Metropolregion profitieren Sie natürlich von einem 

attraktiven Gehalt, ausgezeichneten Perspektiven und Karrierechancen, sowie jeglicher Unter-

stützung in Ihrer persönlichen Fort- und Weiterbildung. Doch das versteht sich angesichts Ihres 

Profils von selbst. 

 

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen, die Sie bitte an 

bewerbung@mgup.de richten. Bei zu klärenden Fragen stehen Ihnen für telefonische Fragen auch 

die beiden Partner Christian Prauser sowie Alexander Göhrmann vorab zur Verfügung. 

Vertraulichkeit ist selbstverständlich. 

 


